*E pérkthyer nga gjuha magedone

Né bazé té nenit 8 paragrafi 1 té Ligjit pér auditim té Instrumentit pér Ndihmé
Paraanétarésimit ("Gazeta Zyrtare e RMV" nr. 66/2010, 43/2014, 154/2015, 27/2016, 190/2016,
83/2018 dhe "Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé sé Veriut" nr. 251/2022 dhe 262/23),
Revizori Kryesor i [IPA-s miratoi:

PLANI VJETOR I VLERESIMIT TE RREZIQEVE NGA KORRUPSIONI PER VITIN 2025

Korrupsioni éshté njé sfidé globale me té cilén pérballen té gjitha vendet, pa dallim nga niveli i
zhvillimit té tyre, pér kété arsye vazhdimisht béhen pérpjekje pér rritjen e vetédijes pér
korrupsionin dhe pér ndikimin e tij mbi shoqériné/qytetarét. Pér luftimin e korrupsionit si e
keqge shogérore, punonjésit né organet shtetérore duhet té punojné né ményré ligjore, té
pavarur, té paanshme, etike, té pérgjegjshme dhe transparente dhe té ruajné reputacionin e
tyre dhe reputacionin e institucionit né té cilin punojné, té eliminojné rreziget dhe té largojné
dyshimet pér mundésiné e paraqitjes dhe zhvillimit té korrupsionit, me ¢ka do té sigurojné
besimin e qytetaréve né ushtrimin e funksioneve publike dhe né punén e institucioneve
publike. Abuzimi né institucione, pérkatésisht veprimi i paligjshém, nuk duhet té tolerohet,
ndérsa punonjésit duhet té kontribuojné né zbatimin e parimit - tolerancé zero ndaj
korrupsionit.

Ligji pér parandalimin e korrupsionit dhe konfliktit té interesit e definon korrupsionin si
“kegpérdorim i funksionit, kompetencés publike, detyrés zyrtare ose pozités me géllim
pérfitimi, drejtpérdrejt ose pérmes ndérmjetésit, pér vete ose pér té tjerét”. Termi “rrezik nga
korrupsioni” pércakton ¢do lloj dobésie té brendshme ose té jashtme apo veprimi qé paraget
mundési pér shfagjen e korrupsionit né kuadér té organeve shtetérore, ndérmarrjeve publike
dhe institucioneve té tjera té sektorit publik qé pérfshin céshtjet e konfliktit té interesit,
papajtueshmériné e funksioneve, pranimin e dhuratave dhe pagesave té tjera té paligjshme,
lobimin, mungesén e sistemit pér mbrojtjen e sinjalizuesve, mashtrimet, pérdorimin e
papérshtatshém té kompetencave, kompetencat diskrecionale, financimin e partive politike
dhe fushatave né kundérshtim me ligjin, tregtimin ose pérdorimin e palejuar té informatave,
transparencén e procedurave dhe dokumenteve dhe ¢éshtje té tjera me réndési pér integritetin.

Korniza ligjore pér auditim té [PA dhe funksionimin e Autoriteti i auditimit pér auditim té IPA
(RT) pércaktohet me Ligjin pér auditim té IPA ("Gazeta Zyrtare e RM" nr. 66/10, 43 /14, 154/15,
27/16,190/16, 83/18, 251/22 dhe 262/23), né bazé té té cilit Autoriteti i Auditimit funksionon si
revizor i jashtém i pavarur pér fondet nga instrumenti pér ndihmé para-anétarésimit dhe éshté
funksionalisht i pavarur nga sistemi i menaxhimit té IPA. Né pérputhje me kompetencat e saj,
Autoriteti i Auditimit ka rol té réndésishém né qasjen preventive né luftén kundér
korrupsionit. Ndér detyrat e Autoriteti i Auditimit éshté edhe njohja né kohé e rrezigeve nga
korrupsioni dhe propozimi i masave pérkatése pér eliminimin e rrezigeve. Plani pér
parandalimin e korrupsionit ka pér géllim forcimin e kapaciteteve institucionale me zbatimin e

mekanizmave efektivé antikorrupsion. Autoriteti i Auditimit né ményré preventive do té
aftésojé dhe do té forcojé kapacitetet institucionale pér lufté efikase kundér korrupsionit dhe
do té synojé té zhvillojé dhe zbatojé mekanizma efikasé dhe funksionalé pér uljen e rrezigeve
nga korrupsioni, identifikimin e shkageve, kushteve dhe faktoréve. Theks i vecanté né
pérballjen me korrupsionin do té vendoset né pérmirésimin e integritetit profesional té
punonjésve té cilét gjaté kryerjes sé detyrave duhet té zbatojné njohuri pérkatése, sjellje etike,
ndershméri dhe té punojné né interes té publikut si dhe té veprojné né pérputhje me
rregulloret, rregullat dhe standardet profesionale qé zbatohen né Autoriteti i Auditimit. Cdo



punonjés duhet té tregojé nivel té larté té integritetit né puné, té respektojé kodin etik té
sjelljes dhe té keté aftési pér t'u pérballur me korrupsionin.

Me planin vjetor pér vlerésimin e rrezigeve nga korrupsioni jané pércaktuar fushat ku mé
shpesh ekziston rreziku i paraqitjes sé korrupsionit:

Procedurat e punésimit; Procedurat e prokurimit publik;

Mosrespektimi i procedurave dhe akteve pér sjellje etike dhe menaxhimi financiar dhe
kontrolli

Menaxhim i géllimshém, racional dhe efikas i burimeve publike, raportim i mbrojtur nga
sinjalizuesit dhe

Menaxhimi i cilésisé

1. Procedurat e punésimit

Me géllim parandalimin e korrupsionit dhe konfliktit té interesit, gjaté zbatimit té procedurave
té punésimit do té respektohen kéto parime:

Parimi i ligjshmérisé

Punonjésit né té gjitha organet e administratés shtetérore/sektorit publik duhet té kryejné
detyrat dhe obligimet e punés né pérputhje me Kushtetutén, ligjin, aktet e tjera té nxjerra né
bazé té ligjit dhe marréveshjet ndérkombétare té ratifikuara né pérputhje me Kushtetutén;

Parimi i kushteve té barabarta, qasja e barabarté né vendin e punés dhe pérfaqésimi i drejté

Té gjitha institucionet, né pérputhje me parimin e kushteve té barabarta dhe gasjes sé
barabarté pér té gjithé kandidatét e interesuar né vendin e punés, kané obligim qé vendet e lira
té punés dhe kushtet pér plotésimin e tyre t’i shpallin pérmes shpalljes sé brendshme,
pérkatésisht publike;

Parimi i profesionalizmit dhe kompetencés

Punésimi né sektorin publik realizohet pérmes shpalljes publike, ku né njé proceduré
transparente, té drejté dhe konkurruese pérzgjedhése, zgjidhet kandidati mé profesional dhe
mé kompetent pér vendin e punés;

Parimi i etikés profesionale, paanshmérisé dhe objektivitetit

Gjaté kryerjes sé punés dhe detyrave té punés, punonjésit duhet té ruajné standarde té larta té
integritetit personal, etikés profesionale dhe kujdesit pér mbrojtjen e interesit publik dhe té
respektojné aktet qé rregullojné kéto standarde;

Parimi i parandalimit té konfliktit té interesit

Pér té mundésuar menaxhim efikas té konfliktit té interesit né Autoriteti i Auditimit, zbatohet
proceduré pér identifikim dhe deklarim té qarté té interesave personale, pércaktohen rregulla
té qarta pér pritjet nga servant kur ekziston rrezik pér konflikt interesi, sigurohet
transparencé né procesin e zgjidhjes sé situatave ku paragitet konflikt interesi dhe zhvillohen
mekanizma pér follow-up té zbatimit té rregullave pér parandalimin e konfliktit té interesit.



Punonjésit nuk e vendosin interesin personal material dhe jomaterial né konflikt me interesin
publik dhe me statusin e tyre qé mund té shkaktojé konflikt interesi.

2 Procedurat e prokurimeve publike
Servant nuk guxon té ushtrojé ndikim té paligjshém né njé proceduré té prokurimit publik.

Sistemi i prokurimeve publike dhe zbatimi i tij bazohen né parimet e lévizjes sé liré té mallrave,
lirisé pér themelim, lirisé pér ofrimin e shérbimeve, si dhe né parimet e ekonomicitetit,
efikasitetit, konkurrencés ndérmjet operatoréve ekonomiké, transparencés, trajtimit té
barabarté té operatoréve ekonomiké dhe proporcionalitetit.

Parimi i ekonomicitetit, efikasitetit dhe efektivitetit né pérdorimin e mjeteve publike
Autoriteti kontraktues i zhvillon prokurimet publike né ményré qé té sigurojé pérdorim
ekonomik, efikas dhe efektiv té mjeteve publike si dhe realizim té suksesshém té géllimeve té
punés sé tij, té pércaktuara né pérputhje me rregulloret qé rregullojné pérdorimin e mjeteve
buxhetore dhe mjeteve tjera publike;

Parimi i transparencés
Autoriteti kontraktues i realizon procedurat e prokurimeve publike né ményré transparente
dhe né pérputhje me dispozitat e ligjit pér prokurime publike;

Parimi i trajtimit té barabarté dhe mosdiskriminimit té operatoréve ekonomiké Autoriteti
kontraktues siguron trajtim té barabarté té operatoréve ekonomiké né té gjitha fazat e
procedurés sé prokurimit publik dhe né raport me té gjitha elementet e ofertés, duke marré
parasysh njohjen e ndérsjellé dhe proporcionalitetin e kérkesave né lidhje me objektin e
prokurimit.

Me géllim gé té mbrohet interesi publik dhe té sigurohet vlera mé e miré pér shpenzimet
publike, té sigurohet konkurrencé e drejté né procedura dhe trajtim i barabarté i ofertuesve,
éshté e nevojshme té arrihet niveli mé i larté i transparencés, forcimi i kapaciteteve me staf té
kualifikuar dhe té trajnuar pér zbatimin e prokurimeve publike, forcimi i mbikéqyrjes dhe
kontrollit mbi zbatimin dhe respektimin e procedurave pér realizimin e prokurimeve publike si
dhe rritja e efikasitetit né realizimin e prokurimeve publike.

3 Mosrespektimi i procedurave dhe akteve pér sjellje etike

e (Cdo punonjés/person i eméruar duhet té synojé respektimin konsekuent té Kodit té
servant administrativé, Kodit té etikés sé INTOSAI Kodit pér sjellje etike té anétaréve
té Qeverisé sé RMV dhe mbajtésve té funksioneve publike té eméruar nga Qeveria e
RMV dhe

e Respektimin konsekuent té procedurave té pércaktuara pér proceset e punés né
Autoriteti i Auditimit

Cdo sjellje joprofesionale e revizoréve dhe e té gjithé atyre qé jané té angazhuar né punén e
auditimit hedh hije mbi integritetin e tyre dhe mund té krijojé dyshime pér kompetencén e
institucionit. Njékohésisht duhet té shmanget ¢do konflikt i mundshém interesi duke refuzuar
dhuratat té cilat mund té kené ndikim mbi integritetin e punonjésve.



4 Menaxhimi financiar dhe kontrolli

Menaxhimi dhe kontrolli financiar éshté njé grup pérgjegijésish i drejtuesit té subjektit pér té
vendosur dhe zbatuar procedura pér arritjen e kontrollit té ploté né puné mbi bazén e parimit
té menaxhimit dhe kontrollit té géndrueshém financiar. Menaxhimi dhe kontrolli i
géndrueshém financiar nénkupton pérdorim transparent, té rregullt, ekonomik, efikas dhe
efektiv té mjeteve né dispozicion.

Sistemin e kontrollit té brendshém e zbatojné menaxhmenti, ndihmésit e Revizorit Kryesor i
IPA-s, drejtuesit e departamenteve dhe té gjithé té punésuarit.

Sistemi i menaxhimit dhe kontrollit financiar i referohet kontrolleve té brendshme té
integruara né proceset e punés me qéllim parandalimin e vendimeve dhe veprimeve té
paligjshme, té parregullta, joekonomike, joefikase dhe joefektive. Sistemi i menaxhimit dhe
kontrollit financiar zbatohet né té gjitha njésité organizative dhe né té gjitha nivelet e
Autoriteti i Auditimit dhe pérfshin té gjitha mjetet e subjektit, pérfshiré edhe mjetet e
Bashkimit Evropian.

Me vendosjen e sistemit té menaxhimit dhe kontrollit financiar pércaktohet ményra e
zhvillimit té proceseve té punés, identifikohet kush éshté pérgjegjés pér realizimin e
aktiviteteve té vecanta né proces dhe afatet brenda té cilave duhet té realizohen, si dhe béhet
pasqyré e kontrolleve té vendosura né njé proces té caktuar pune. Kjo nga njéra ané siguron
transparencé né puné, pérkatésisht né zhvillimin e proceseve té punés, ndérsa nga ana tjetér
tregon se cilat kontrolle jané vendosur dhe cilat duhet té vendosen né té ardhmen, pér
realizimin e objektivave dhe pérmirésimin e punés sé institucionit. Pér kété qéllim jané
pérgatitur mé shumé harta procesesh ku pérfshihen aktivitetet pér ményrén dhe procedurén e
planifikimit, realizimit dhe implementimit té prokurimeve publike né Autoriteti i Auditimit,
pérllogaritja e pagave, pérpunimi i faturave dhe qarkullimi dhe kontrolli i dokumentacionit
financiar, ményra e pérdorimit, ruajtjes dhe menaxhimit té pasurisé sé luajtshme té Autoriteti
i Auditimit, evidenca e orarit té punés et;j.

Né kontekstin e sa mé sipér, éshté me réndési té vecanté té theksohet kujdesi pér plotésimin e
vendeve té punés té cilat, né pérputhje me detyrat e pércaktuara té punés, kontribuojné né
vendosjen e suksesshme dhe té ploté té procesit té menaxhimit financiar dhe kontrollit né
drejtim té ndarjes sé detyrave dhe pérgjegjésive, me géllim sigurimin e kontrolleve efikase dhe
vazhdimésiné e aktiviteteve.

Mbikéqyrja e aktiviteteve qé lidhen me vendosjen e sistemit té menaxhimit dhe kontrollit
financiar, si dhe njohja me problemet gé lidhen me vendosjen e tij dhe gjetja e ményrave pér
zgjidhjen e tyre né Autoriteti i Auditimit realizohet pérmes raportimit té vazhdueshém,
pérkatésisht té rregullt né takime koordinuese dhe kolegjiume ku prezantohet pérparimi i
aktiviteteve té planifikuara.

Autoriteti i Auditimit menaxhon né ményré té pérgjegjshme procesin e menaxhimit té
financave publike pérmes mekanizmave té buxhetimit, ndarjes, shpenzimit dhe llogaridhénies.



Menaxhimi me llogaridhénie i financave publike éshté me réndési té madhe dhe né kété
drejtim Autoriteti i Auditimit kujdeset pér shpérndarjen e informacionit né ményré té
pérditésuar, né kohé dhe té sakté.

5 Menaxhim i géllimshém, racional dhe efikas i burimeve publike:

Autoriteti i Auditimit demonstron hapje, llogaridhénie dhe pérfshirje né pércaktimin e té
hyrave dhe shpenzimeve buxhetore té udhéhequra nga qéllimi pér té pérmbushur interesin
publik dhe pér té pérmirésuar vazhdimisht shérbimet pér qytetarét. Autoriteti i Auditimit
angazhohet qé kontratat pér prokurime publike, gira etj. do t’i lidhé pérmes procedurave
transparente gé mundésojné trajtim té barabarté dhe konkurrencé pér pjesémarrésit e
interesuar.

6 Raportim i mbrojtur nga sinjalizuesit

Njé nga shtyllat pér parandalim, zbulim, hetim dhe sanksionim té suksesshém té veprimeve té
paligjshme qé rrezikojné funksionimin e institucionit éshté mundésia qé sinjalizuesit té
raportojné veprime té papranueshme ose té paligjshme pa pasur friké nga pasojat. Autoriteti i
Auditimit ka caktuar person té autorizuar pér pranimin e raportimeve nga sinjalizuesit, né
pérputhje me procedurén pér raportim té mbrojtur. Me kété proceduré njihen té gjitha palét e
pérfshira.

7 Menaxhimi i cilésisé

Autoriteti i Auditimit vendos njé sistem pune pérmes té cilit vazhdimisht pérmirésohen
aktivitetet dhe proceset, ulen rreziget dhe kostot, ndérsa rritet motivimi i punonjésve dhe
ndigen rezultatet e pérgjithshme té punés. Pérmirésimi i ofrimit dhe i cilésisé sé shérbimeve
realizohet pérmes planifikimit té pérgjegjshém, menaxhimit dhe realizimit té proceseve dhe
promovimit té njé kulture té ekselencés né administratén publike, né pérputhje me standardin
ndérkombétar ISO 9001, Kornizén e Pérbashkét té Vlerésimit - CAF dhe standarde té tjera té
cilésisé né sektorin publik.

Aktivitete pér parandalimin e korrupsionit

Masat pér parandalimin e korrupsionit do té jené né drejtim té pérmirésimit té
profesionalizmit dhe ekspertizés sé punonjésve pérmes respektimit konsekuent té
legjislacionit dhe akteve nénligjore dhe sanksionimit té ¢do forme korrupsioni né Autoriteti i
Auditimit, dhe até:

Respektimi i Kushtetutés dhe ligjeve; Forcimi i integritetit té punonjésve;

Respektimi i procedurave té vendosura pér proceset e punés né Autoriteti i Auditimit;
Forcimi i kontrollit dhe mbikéqyrjes sé prokurimeve publike;

Forcimi i parimeve té llogaridhénies dhe transparencés né punén e Autoriteti i Auditimit;



Respektimi i kodit té etikés pér punonjésit si dhe i kodit pér sjellje etike té anétaréve té Qeverisé sé RMV dhe
mbajtésve té funksioneve publike té eméruar nga Qeveria e RMV dhe

Ndérmarrja e masave disiplinore kundér personave gé sillen né ményré korruptive, té palejuar, té paligjshme dhe
joetike.

Me qéllim forcimin e parimeve té llogaridhénies dhe transparencés né puné, té gjithé punonjésit si dhe personat e
eméruar né Autoriteti i Auditimit nuk guxojné té pérdorin kompetencat zyrtare pér té pérfituar pérfitim personal
dhe kané obligim té kundérshtojné ¢do formé korrupsioni brenda Autoriteti i Auditimit. Né kété drejtim éshté e
réndésishme analiza e situatave qé mund té cojné né konflikt té mundshém interesi dhe korrupsion gjaté kryerjes
sé detyrave dhe obligimeve zyrtare dhe éshté e nevojshme té ndérmerren masa né kohé pér eliminimin e
mundésisé sé konfliktit té interesit dhe korrupsionit.

Né drejtim té transparencés mé té madhe, Autoriteti i Auditimit edhe mé tej do té vazhdojé me publikimin né fagen
e saj té internetit té informatave né kohé dhe relevante lidhur me punén e saj.






